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1. Warum IFRS 167

One of my great ambitio”sx before [ dieisto fly in an

aircraft that is on an airline’s balance sheet.
Sir David Tweedie, Chairman of the IASB, April 2008

— = SRl AT

- Inmy book, if it looks like a duck, swims like-a duck, and
quacks like a duck then it probably is a duck. Sos the-ease
with debt—Ileasing or otherwise.

Hans Hoogervorst, Chairman of the IASB, September 2013
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2. IFRS 16 -Wesentliche Auswirkungen der neuen Leasingnehmerbilanzierung
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mehr Transparenz fur die Unternel}/me
gebracht und hat dle Vergleichbarkeit
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Ziele versus Zielerreichung
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Zieler-

reichuno

Abbildung aller Leasingverhaltnisse in der Bilanz

fur Wesentliche Ausnahmen des IFRS 16

Vollstandigkeit der Erfassung

fur Wesentliche Ausnahmen des IFRS 16

Vergleichbarkeit der Abschliisse einer Branche
(unabhangig von der Art der Finanzierung)

22. November 2023 Leasing Symposium - Universitat zu Kéin

Unterschiedliche Anwendung/Auslegung
von Wahlrechten

Unterschiedliche Schatzungen
Andere Zielsetzungen in der Steuerung
= bedingt behoben durch Anhangangaben




Problemtelder

bel der Einfahrung
von IFRS 16 und
fortlaufend
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Problemfeld 1:

ldentifikation*

Im Rahmen der Umstellung:
» Prozess

» Vertrage werden in der Praxis eher dezentral ,,aufbewahrt*

und nur in wenigen Fallen annahernd vollstandig

systemseitig erfasst

» Vollstandigkeit

» Kaum (Genehmigungs-)Prozesse fur den Abschluss neuer

Leasing-/Mietvertrage

» Ungeeignete bestehende Vertragsdatenbanken (keine

vollstandige Erfassung der fur die Bilanzierung relevanten

Daten)

» ldentifikation

» Welcher Servicevertrag ist bzw. enthélt einen

Seite 8

Leasingvertrag?

» Ist eine ,,Austauschrecht* substantiell?

» Wer bezieht den wesentlichen Nutzen?

» Wer ,steuert” den Prozess?

22. November 2023
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Im ,,laufenden Betrieb*
» Vollstandigkeit
» Im Wesentlichen kein Problembereich mehr

» RegelmaRig; aber immer wieder die Aussage ,,Leasing haben
wir nicht, wir mieten nur!*

» ldentifikation
» Analoge Problemstellung

» Regelmalig ,,neue” Gestaltungen, in denen die Nutzung von
Vermogenswerten in einen ,,Service“ eingekleidet werden
(z.B. auch ,,Power Purchase Agreements®)

» ,Lease Bike“/“Firmenwagen* < Liegt ein Leasing vor?




Problemfeld 1: Entscheidungsbaum (IFRS 16.B31)

Gibt es einen identifizierten Vermdgenswert? nein
(IFRS 16.B13 - .B20)

Ist der Kunde berechtigt, wahrend des gesamten Verwendungszeitraums im nein
Wesentlichen den gesamten wirtschaftlichen Nutzen aus der Verwendung des
Vermdgenswerts zu ziehen?

(IFRS 16.B21 - .B23)

Ist der Kunde, der Lieferant oder keiner von beiden berechtigt, wahrend des ;
Kunde gesamten Verwendungszeitraums zu bestimmen, wie und fiir welchen Zweck Lieferant
der Vermdgenswert eingesetzt wird?
(IFRS 16.B25 - .B30)

keiner (Wie und fur welchen Zweck der Ver-
mogenswert eingesetztwird, ist vorgegeben)

Ist der Kunde berechtigt, den Vermdgenswert wahrend des gesamten
Verwendungszeitraums einzusetzen, ohne dass der Lieferant die
Betriebsweisungen a&ndern darf?

(IFRS 16.B24(b)(i))

IES

Hat der Kunde den Vermégenswert in einer Weise gestaltet, die bereits vorgibt,
wie und fur welchen Zweck der Vermodgenswert wahrend der gesamten
Verwendungszeitraums eingesetzt wird?

(IFRS 16.B24(b)(ii))

Ja

nein

Nein

) Vertrag beinhaltet ein Vertrag beinhaltet kein
Leasingverhéltnis (,,lease*) Leasingverhaltnis (,,service*)
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Problemfeld 1: Sonderthema ,,Firmenwagen* und ,,Lease Bike*

Was liegt hier vor?

» Head-/Sub-Lease?*

» Leasing und Mitarbeitervergutung?*
» Principal und Agent?

Wahlrecht bzw. auch abhangig von
vertraglicher Ausgestaltung!

Leasinggeber > Handler

4H

Unternehmen Mitarbeiter

* Siehe hierzu auch |[dW RS HFA 50 - IFRS 16 -M 2
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Problemfeld 2: ,Laufzeit* unter Berucksichtigung von Optionen

Vertragskonstellationen:

» Fixe Laufzeit ohne Optionen

» Fixe Laufzeit mit ein-/mehrfacher Verlangerungsoption(en) seitens des Leasingnehmers
» Unendliche Laufzeit mit ein-/beidseitiger(n) Kindigungsoptionen

» Automatische Verlangerung sofern keine Kindigung (,,Evergreen - Leases*)

» Etc. in diversen Kombinationen
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Problemfeld 2:

Laufzeit des Leasingverhaltnisses - eine Kurzreflexion

Seite 12

Grundmietzeit +

22. November 2023

unkindbare

IFRS 16.18

*

Leasing Symposium - Universitat zu Kdin

Z_eitraume,
die sich aus

Verlangerungs-
optionen ergeben*

IFRS 16.18(a)

wenn hinreichend
sicher ist, dass der
Leasingnehmer die
Optionen ausiiben wird

Zeitraume,

die sich aus

Kindigungs-
optionen ergeben**

IFRS 16.18(b)

** wenn hinreichend
sicher ist, dass der
Leasingnehmer die
Optionen nicht aus-
tben wird

e
EY




Problemfeld 2: IASB: Webcast ,Lease Term Q&A* (29. September 2017)

Laufzeit des Leasingverhaltnisses (IFRS 16.B34):

,Bei der Bestimmung der Laufzeit und der unkiindbaren Grundlaufzeit eines Leasing-
verhéaltnisses legt ein Unternehmen die Definition eines Vertrages zugrunde und bestimmt
den Zeitraum, wahrenddessen der Vertrag bindend ist. Ein Leasingverhaltnis ist nicht
mehr bindend, wenn sowohl der Leasingnehmer als auch der Leasinggeber das
Leasingverhaltnis ohne Zustimmung der anderen Vertragspartei beenden kann und in
diesem Fall allenfalls eine geringe Strafzahlung entrichten muss.

» IASB nahm (inoffiziell) zu spezifischen Auslegungs- und Interpretationsfragen bei der Bestimmung
der Laufzeit des Leasingverhaltnisses Stellung

» Im Fokus steht die Rechnungslegungsnorm IFRS 16.B34 (Stichwort: ,,enforceability*)

» Regelmalig kommt es hier auf die Frage an, ob Leasingnehmer eine ,,reasonable expectation
hinsichtlich der Nutzung hat und ob er ,,reasonably certain“/*hinreichend sicher* ist

=\
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Problemfeld 3: zu verwendender Diskontierungs-/Zinssatz (1/2)

Barwert der Abzinsungssatz

Leasingverbindlichkeit Leasingzahlungen (LN: Regelfall)

Abzinsungssatz IBR
(LN: Ausnahmefall) (Incremental Borrowing Rate)
IRIL

(Interest Rate Implicit
in the Lease)

. e falls Bestimmung o
Dem Leas_lngverhaltr_us ‘ nicht . ohne Weiteres* - Grenzfrer_ndkapltaIZ|nssatz
zugrundeliegender Zinssatz moglich des Leasingnehmers

beizulegender

Barwert der BRI (23 el Zeitwert des +

anfangliche direkte
Kosten des
Leasinggebers

garantierten

Leasingzahlungen Restwerts

Leasinggegen-
stands
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Problemfeld 3: zu verwendender Diskontierungs-/Zinssatz (2/2)

Laufzeit- Risiko-

aquivalent

adjustiert

Abhéangig von unternehmens-
o mammma LAanderspezifika
Amortisierende
Struktur
—> Sicherheiten
spezifika
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Problemfeld 4: Konzerninterne Leases

IFRS 16 wird regelmaliig aus Sicht des Konzerns abgebildet. Hinsichtlich der Abbildung von
»,Konzerninternen Leases* enthalt der Standard keine Regelungen, da diese aus Sicht des Konzern nicht
existieren. Entsprechend werden diese haufig weiterhin als ,,Operate Leases* nach IAS 17 bilanziert
eliminiert. Aber

- teilweise lokale Verpflichtung im Einzelabschluss nach IFRS 16 zu bilanzieren (z.B. Spanien und UK)
- teilweise Aufstellung von Teilkonzernabschliissen (insbesondere auch bei ,,Carve-outs®)
- teilweise Abbildung von Leasingverhaltnissen aufgrund Segmentberichterstattung nach IFRS 8

> Systemseitige Herausforderung der Abbildung

In diesem Zusammenhang ergeben sich folgende Fragestellungen (siehe auch vorstehend):

- ldentifizierung von Leasingverhaltnissen bzw. Notwendigkeit zum Abschluss ,,neuer* Leasingvertrage
- Ermittlung der Laufzeit (konzerninterne Vertrage sind haufig mit kiirzeren Laufzeiten versehen)

- Ermittlung des ,,richtigen* Zinssatz (regelmafiig abweichend von Konzernmutter)
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Problemfeld 5: Modifikationen (inkl. Mietkonzessionen) und
Schatzungsanderung

Modifikation: Schatzungsanderung:
- | <>
«»
Kein neues, separates
Leasingverhaltnis

Anpassung der Zahlungen Diskontierung neuer
aufgrund Index/Rate oder Zahlungsstrome auf
Wert der Restwertgarantie Basis eines neuen
= Diskontierung auf Basis Zinssatzes

des alten Zinssatzes

Neues, separates
Leasingverhaltnis
entsteht

Leasingnehmer:

> Anpassung

Urspriingl. Leasing- Nutzungsrecht
::rrthalftp ;frtw'rd » Anpassung Anpassung Lease Liability und RoU
2k Verbindlichkeit (auBer RoU sinkt unter ,,null“)

Sofern es zu einer Verringerung des Umfanges (Laufzeit, RoU selbst oder der Zahlungen) fuhrt kann es
zum Spannungsfeld zwischen IFRS 9 (Erlass und Ausbuchung einer Verbindlichkeit) und IFRS 16 kommen
(ED Annual Improvement - Volume 11).
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e Ausblick
Post Implementation
Review von IFRS 16
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Inre Ansprechpartner

Elfriede Eckl
Mergenthalerallee 3-5

65760 Eschborn

- Telefon: +49 6196 996 27339
elfriede.eckl-external@de.ey.com

Jochen Kirch

{ na Mergenthalerallee 3-5
i = 65760 Eschborn
b
w Telefon: +49 6196 996 24240

jochen.kirch@de.ey.com
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EY | Building a better working world

Mit unserer Arbeit setzen wir uns flir eine besser
funktionierende Welt ein. Wir helfen unseren Kunden,
Mitarbeitenden und der Gesellschaft, langfristige Werte
zu schaffen und das Vertrauen in die Kapitalméarkte

zu starken.

In mehr als 150 Landern unterstiitzen wir unsere

Kunden, verantwortungsvoll zu wachsen und den -
digitalen Wandel zu gestalten. Dabei setzen wir auf

Diversitat im Team sowie Daten und modernste

Technologien in unseren Dienstleistungen.

Ob Assurance, Tax & Law, Strategy and Transactions
oder Consulting: Unsere Teams stellen bessere Fragen,

um neue und bessere Antworten auf die komplexen i

Herausforderungen unserer Zeit geben zu kénnen.

LEY“ und ,,wir“ beziehen sich in dieser Prasentation auf alle deutschen
Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited (EYG). Jedes
EYG-Mitgliedsunternehmen ist rechtlich selbststédndig und unabhéngig.
Ernst & Young Global Limited ist eine Gesellschaft mit beschrankter
Haftung nach englischem Recht und erbringt keine Leistungen fir
Mandanten. Informationen dariiber, wie EY personenbezogene Daten
sammelt und verwendet, sowie eine Beschreibung der Rechte, die
Einzelpersonen gemaf der Datenschutzgesetzgebung haben, sind tiber
ey.com/privacy verfiigbar. Weitere Informationen zu unserer
Organisation finden Sie unter ey.com.

In Deutschland finden Sie uns an 20 Standorten.

© 2023 Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft
. AllRights Reserved.
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